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Dichiarazione sull’insussistenza di cause ostative a ricoprire I'incarico di RUP

La sottoscritta Dott.ssa DI LEO KATIA, Dirigente scolastico del 4° Circolo Didattico di Cesena, con riferimento
alla nomina a RUP nel procedimento di cui in oggetto, e ai sensi delle seguenti norme:

Visto I'articolo 15 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Responsabile unico del progetto (RUP)”, il
guale dispone che nel primo atto di avvio dell’intervento pubblico da realizzare mediante un contratto le
stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominano un responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi di
programmazione, progettazione, affidamento e per I'esecuzione di ciascuna procedura soggetta al codice”;
Visto I'Allegato 1.2 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, rubricato “Attivita del RUP”, nel quale
vengono elencati i requisiti e le competenze del RUP necessarie ai fini della nomina;

Visto il DPR 13 giugno 2023, n. 81 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo
54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Visto I’art. 6- bis L. n. 241/1990

Dichiara

e dinon versare nelle ipotesi di cui All. 1.2 D.Lgs. n. 36/2023 “Attivita del RUP”;

e dinon trovarsi in condizioni di incompatibilita e/o di obbligo di astensione;

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali interessi finanziari, conflitti di interesse,
anche potenziali, ragioni di convenienza, nonché ulteriori cause di astensione e/o incompatibilita,
anche
sopravvenute, in relazione all’incarico affidato;

e dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo Il del libro secondo del Codice penale, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. 165/2001;
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e di svolgere le funzioni di RUP nel rispetto di quanto previsto dal d.p.r. n. 81/2023 Codice di
comportamento adottato dall’lamministrazione committente, nonché di accettare le specifiche
disposizioni contenute nel Piano triennale di prevenzione della corruzione adottato
dall’amministrazione committente.

e Si impegna per qualsiasi fase del procedimento, a comunicare tempestivamente e per iscritto al
Direttore Generale dell’lUSR Emilia Romagna qualsiasi situazione, anche potenziale o presunta, di
conflitto di interessi ai sensi della Legge 190/2012.

Presta il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679.
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