
ISTRUZIONE

L’opinione

SERVIZI

RICOSTRUZIONE DI CARRIERA
Servizio di consulenza, formazione e supporto tecnico 
di n. 10 h da organizzare secondo un calendario e/o 
appuntamenti preventivamente stabiliti con il vostro 
istituto e un esperto giuslavorista.  
L’attività formativa rientra tra quelle finanziabili con 
i fondi di cui al DM 66/2023                           
Compila il form https://www.e-sofia.it/ricostruzionecarriera 

L’ultimo decreto fiscale se trova 3 milioni di euro per aumentare il FUN dei di-
rigenti scolastici dimentica la necessità urgente di riattivare i contratti scaduti 
degli 8 mila collaboratori scolastici e assistenti assunti in organico PNRR e 
Agenda Sud. #Anief si aspetta che sia premiato tutto il restante personale sco-
lastico in legge di bilancio con risorse adeguate per gli aumenti contrattuali. 
Noi abbiamo preparato la nostra piattaforma se la condividi sostienila con la 
candidatura e il voto alle prossime elezioni RSU della primavera 2025.

Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief
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L‘Agenda

Ministero - Mobilità, riprendono gli incontri sulla 
contrattazione integrativa. Pacifico: “chiediamo 
l’abolizione di tutti i vincoli o almeno una dero-
ga”. 
Legislazione - Stipendi fermi a meno di 1.600 euro, 
la denuncia dei precari fuori sede che non arriva-
no a fine mese: troppe spese, ci dobbiamo pagare 
pure l’aggiornamento. Valditara chiede integra-
zioni dalla legge di Bilancio 2025. #Anief ci spera.  
Scuola - Ci sono 150mila docenti precari da assu-
mere, il Governo affronterà il problema in modo 
strategico. #Anief : è una presa d’atto storica frutto 
della nostra perenne battaglia lunga 10 anni.  
Scuola - Permessi retribuiti, per #Anief la norma è 
chiara: la clausola prevede di individuare le situa-
zioni soggettive o le esigenze di carattere persona-
le o familiare più opportune per ricorrere a tale 
particolare tutela contrattuale.
Scuola - Dsga, ancora troppi posti vacanti. Marcel-
lo Pacifico spiega perché è urgente avviare un nuo-
vo bando di concorso per i Direttori dei servizi ge-
nerali e amministrativi: 1 istituto su 5 ne è privo.
Scuola - Settimana internazionale della cultura 
italiana, #Anief premia gli studenti dell’Istituto 
onnicomprensivo italiano di Addis Abeba e dona 
mille libri per la biblioteca. Il presidente Pacifico: 
segnale di speranza. 
Aran - Nuovo Ccnl, servono aumenti quattro volte 
quelli previsti come anticipo in attesa del rinnovo 
del Ccnl 2022-24: per #Anief se ne deve parlare 
pure in sede di sequenza contrattuale perché il 
tema è centrale. 

Ricorsi - Carta docente, per i precari con scaden-
za contratto 31 agosto 2025 è beffa doppia: niente 
bonus quest’anno e i residui del precedente risul-
tano dispersi. #Anief: noi non ci stiamo, parte la 
diffida legale. 

Nuova campagna Screening #Anief “Non un euro 
di meno”, Pacifico: “sempre in prima linea per far 
riconoscere i diritti dei lavoratori”. 

Giurisprudenza - Carta docente, il tribunale di 
Padova fa assegnare a un ricorrente 2mila euro. 
Pacifico: “la formazione è un diritto e un dovere 
per tutti. Nessuno è insegnante di serie B”.   

Negare la Carta docente ai precari significa fare 
lavorare peggio la pubblica amministrazione: il 
Tribunale di Cosenza cita il Consiglio di Stato e 
condanna il Ministero a risarcire una supplente 
con 1.000 euro e interessi. 

Carta docente ai precari, lo dice il Contratto di la-
voro: l’Amministrazione ha l’obbligo di fornire a 
tutti gli insegnanti le risorse utili alla formazione. 
A Cosenza 2.000 euro più interessi alla docente che 
ha fatto ricorso. 

Carta docente, il tribunale di Padova condanna il 
Mim al pagamento di tre annualità a un docente 
precario. Pacifico: “la linea è tracciata, ricorrere 
per far valere i propri diritti”. 

Non dare la Carta del docente ai precari significa 
minare “il principio costituzionale di eguaglian-
za”, a Padova 1.500 euro al prof che ha svolto tre 
supplenze annuali: per #Anief è sempre più evi-
dente l’abbaglio del legislatore.

Nuova promo Segretario-coordinatore Ammini-
strativo. Acquisisci una qualifica professionale. 

Eurosofia in convenzione con E-Sofia avvia nuovi 
percorsi per incrementare il punteggio nelle prossime 
graduatorie di terza fascia ATA. Gioca d’anticipo! 
Segretario-Coordinatore Amministrativo (1.5 punti 
per il profilo di Assistente Amministrativo nelle gra-
duatorie di terza fascia ATA) con una Eccezionale 
Novità per l’anno 2024-25 !!! 
Fino al 15 novembre 2024 E-Sofia propone il corso 
ad un costo estremamente ridotto:
700 euro anziché 850!
Per accedere al corso è sufficiente un Diploma scuola 
media superiore di II grado.
Il primo ciclo avrà inizio il 15/10/2024 per concluder-
si intorno al 31/01/2025.
Per iscriverti CLICCA QUI

Contattaci per una consulenza:
Tel. 091.70.98.366  Cell. e WhatsApp 348-4330291
segreteria@e-sofia.it - visita il sito www.e-sofia.it

FORMAZIONE

• Eurosofia - “ll Pei sezione per sezione con suggerimenti pratici per la compilazione.”
Martedì 22 ottobre, ore 16.30-19.00

• Mim - Prosieguo trattative CCNI concernente la mobilità del personale docente, educativo ed A.T.A.
per gli anni scolastici relativi al triennio 2025/26, 2026/27, 2027/28

Mercoledì 23 ottobre, ore 10.00 -18.00 e giovedì 24 ottobre, ore 10.00 
• Mim - Convocazione su gestione supplenze brevi e saltuarie A.S. 2024/2025

Tutor e orientatori as 2024/2025 - riparto risorse Organi collegiali
 Venerdì 25 ottobre - ore 10.30

• Euosofia - Preparazione al concorso PNRR 2024R
Venerdì 25 ottobre - ore 16.30

• Anief - Assemblee sindacali, gli incontri in presenza del presidente nazionale Marcello Pacifico
Cosenza, venerdì 25 ottobre ore 10.45 -13.45 

Legge di bilancio 2025
In attesa dell’ufficializzazione del Disegno di legge, il 
Consiglio dei Ministri ha diffuso, a mezzo comunicato 

stampa una sintesi delle principali misure proposte.

Per ulteriori informazioni 
contatta la sede Cedan S.r.l.s. più vicina a te

e visita il nostro sito www.cedan.it
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